Creat:a

LIDERAR CON PROPOSITO

Gestion integral de personas
(de tareas a comportamientos)

OBIJETIVOS

e Comprender el desempefio y el potencial: Utilizar la Matriz de Talento (Talent Grid)
para maximizar el rendimiento de los equipos.

e Explorar la productividad a través de tareas: Entender la tarea como unidad de
medida de la productividad.

¢ Fomentar el desarrollo integral de equipos: Balancear el desarrollo profesional y
personal de los miembros del equipo.



HORAS 16 horas

ELEMENTOS CLAVE DE LA FORMACION

Todos los mddulos tematicos desarrollados durante la formacidon son expuestos mediante la
utilizacion de ejemplos practicos.

PROGRAMA DEL CURSO

1. ¢Qué es y como funciona el Talent Grid?
e Presentacion de la Matriz de Talento: Explicacion detallada de la matriz y su utilidad
en la gestidon de equipos.
« Perfiles asociados: Identificacidn y desarrollo de los diferentes perfiles dentro de la
matriz de talento.
2. La unidad de Productividad: La tarea
« Definicion de tarea y proyecto: Diferenciacidon entre tareas y proyectos y su relevancia
en la productividad.
o Liderazgo basado en tareas: Justificacion y beneficios de liderar equipos centrados en
tareas especificas.
3. Desarrollo de equipos
o Del desempeio al desarrollo integral: Evolucion del enfoque en el desempeio hacia
un desarrollo equilibrado de habilidades profesionales y personales.
e Obijetivos y OKRs: Transicion de objetivos tradicionales a Objetivos y Resultados Clave

(OKRs) para mejorar el rendimiento y alineacién del equipo.



Creatia

BUSINESS

Contamos con un equipo humano altamente
cualificado, compuesto por los mejores expertos de
Espana en cada materia. Son formadores de vocacion,
motivados por un clima de aprendizaje continuo, que
combina la actividad formativa con el desarrollo de su
actividad profesional, garantizando experiencia real en
las materias que imparten.

El objetivo de nuestra formacion es que sea
innovadora, aportando valor y especializacion.
Todos los servicios estan disefados para adaptarnos a
su realidad concreta, desde la gestion de
bonificaciones pasando por formacion a medida,
consultoria de proyectos hasta los valores ahadidos que
creamos expresamente para usted.

Hemos implantado sistemas que permitan garantizar de
forma objetiva la calidad de los servicios que ofrecemos
y asi lo certifica TUV RHEINLAND, desarrollando nuestra
actividad segun la norma UNE-EN-ISO 9001.

HABILIDADES & COMPETENCIAS
TRANSFORMACION DIGITAL & AGILE
TECNOLOGIA - IDIOMAS
EMPRESA SALUDABLE

C/ Urano 27 — 22 izq.

(Poligono Industrial la Fuensanta)
28936 Mdstoles (Madrid)
T.913914429

F.9177107 90
info@creatiabusiness.com



